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Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter Edrs. F.M. Nasrullah

sectars e
peingmeester
Meemeenbesuusid
Meemeenbesuusid

Overige informatie

bestuur(*) s ;
Doelstelling :Missie: Voor iedere leerling de beste ontwikkelkansen.

Statutaire doelstelling :

van de instelling. ‘Het bevorderen van voortgezet onderwijs op de in artikel 2 omschreven grondslag,

Wat wil de instelling ;alsmede het dienen van de belangen van zowel het rooms-katholiek, het

bereiken? i protestants-christelijk als het interconfessioneel onderwijs in het algemeen .

.(Artikel 2: Als grondslag van de Stichting geldt de Bijbelse getuigenis zoals verstaan in
:de christelijke traditie die staatv oor rechtvaardigheid, respect, rentmeesterschap,
.geloop, hoop en liefde).

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden : https://www.pcouwillibrord.nl/over-ons/koersplan

verricht de instelling? :

Wanneer worden {In dit koersplan staat beschreven wat onze missie, visie en kernwaarden zijn, en wat
welke werkzaamheden . de bron is van onze identiteit (hoofdstuk 1). We laten zien hoe we aan de

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

strategielijnen uit ons vorige koersplan hebben gewerkt (hoofdstuk 2) en met welke
-ontwikkelingen in de maatschappij wij de komende jaren rekening moeten houden

i (hoofdstuk 3). Dat is de basis voor de focus op de vier geformuleerde strategielijnen
i(hoofdstuk 4): Een stevige basis voor het leven, de professionaliteit van het collectief,
i de organisatie van de onderwijsreis en onze scholen in de maatschappij. Tot slot
‘lichten we de uitvoering van het koersplan toe (hoofdstuk 5).

fVastgesteId door het college van bestuur op 20 mei 2025.

‘Het Stichtingskapitaal en de opbrengsten daarvan, overheidsbijdragen en andere
:subsidies, ouderbijdragen, inkomsten uit diensten, schenkingen, legaten en
ierfstellingen die alleen onder voorwaarde van boedelbeschrijving mogen worden
;aanvaard, alle andere verkrijgingen en baten.

‘Instandhouding en oprichting van scholen voor voortgezet onderwijs waarbij iedere
:school in het schoolplan aangeeft op welke wijze de rk-, pc- of rk/pc-identiteit wordt
ivorm gegeven; voldoende ruimte in te bouwen voor godsdienstige vorming, w.o. het
;vak godsdienst-/levensbeschouwing; onderhouden van relaties met andere
irechtspersonen en instellingen die een bijdrage kunnen leveren aan realisatie van de
.doelstelling; gezamenlijk met de Stichting PCOU instellen van Colleges van Bestuur
en Raden van Toezicht voor elk der rechtspersonen, zodanig dat de Colleges van
:Bestuur en de Raden van Toezicht uit dezelfde personen bestaan; het gezamenlijk met
i de Stichting PCOU in stand houden van een bureau dat het College van Bestuur in
“alles wat zijn bestuur aangaat ondersteunt; het benutten van alle andere wettige
gmiddelen die ter bereiking van dit doel dienstig zijn.

éhttps://www.pcouwillibrord.nI/bestanden/PCOU_WiIIibrord_Koers
‘plan_2025_-_2028.pdf g

Open
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid  Statutair bestuur: conform WNT-norm, klasse F en norm Vereniging voor
Beloningsbeleid voor . Onderwijsbestuurders; beleidsbepalend orgaan: n.v.t.; personeel primair proces,
het statutaire bestuur, ‘ondersteunende diensten en staf: : conform CAO voortgezet onderwijs.

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :Zie Jaarverslag 2024
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- : oy :
. e https://www.pcouwillibrord.nl/over-ons/documenten ] o

verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Eigen vermogen

Voorzieningen

€ 6-878-5395_'_ Langlopende schulden

€ 29.313.207: Kortlopende schulden

25.214.647

§Zie jaarverslag op onze website voor verdere toelichting.



o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten € 14.613.868: € 13.381.863:

Totaal baten € 163.666.8492 € 158.349.6572

Lasten
Personeelskosten
Afschrijvingen
Huisvestingslasten

Overige lasten +

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen € -2.211.086: € 43.141:

Aandeel derden in resultaat € €

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie jaarverslag op onze website voor verdere toelichting.
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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